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ASTI, ASSOCIATION DE SANTE AU TRAVAIL INTERSERVICES

2004 année de création de notre association loi 1901.

Une équipe de formateurs-intervenants pluridisciplinaires spécialisés en Santé & Sécurité au travail.
Plus de 600 sessions de formation par an, plus de 5000 participants.

10 Services de Prévention et de Santé au Travail (SPST) membres de notre Conseil d’Administration.

Anticiper les évolutions du travail, mieux maitriser les risques, développer les compétences : en 2027, notre offre de formation donne
aux entreprises les clés pour agir concrétement en faveur de la santé, de la sécurité et des conditions de travail.

Parce que chaque activité et chaque situation de travail présentent leurs propres enjeux, nous proposons une offre variée, adaptée a
vos réalités de terrain : secourisme au travail, conduite en sécurité, AIPR, prévention des risques (électrique, incendie, RPS, chimique,
TMS), conduite en sécurité, ergonomie... Autant de formations pour prévenir les risques et accompagner durablement vos équipes.

Nous attirons tout particuli€rement votre attention sur les programmes suivants :

e nos 2 formations, initiale et recyclage, destinées aux élus CSE/CSSCT en matiere de santé, sécurité et conditions de travail

ont été repensées pour renforcer I'approche concréte et opérationnelle, au plus prés des réalités du terrain et des situations de
travail rencontrées par les entreprises - elles intégrent notamment les nouveaux enjeux liés a I'lA, aux changements climatiques, aux
questions environnementales et a I'évaluation genrée dans le DUERP ;

¢ notre nouvelle formation "Santé humaine, environnement et climat : croiser les enjeux pour prévenir les risques professionnels"
donne les clés pour appréhender les risques émergents et faire évoluer les démarches de prévention face aux transformations du
travail, de la santé et de I'environnement.

Notre équipe
vous accompaghne

Qualiopi »

processus certifié

Besoin d’'un renseignement, d’un conseil ou d’'un devis ?
Inscription a 'une de nos sessions de formation inter-entreprises ?
Création d'une formation intra-entreprise sur-mesure ?

E 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

Certification qualité
délivrée a '’ASTI au titre
de la catégorie

) ) Nous sommes a votre écoute :
« Actions de formation »

¢ Claire® ® Mélissa ¢

@ Découvrez
les programmes W =
détaillés de Responsable Conseillere Chargée de formation Chargée de formation
nos formations formation formation Entreprises Professionnels de santé
sur notre site
internet :

https://ast-i.org Par téléphone: 05 34 63 84 30

Par mail : formation@ast-i.org
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e Trimestre 1:
1¢r et 2 février
2et3]25et26 mars 2027

Libellé

e Trimestre 2 :
19 et 20 avril
25 et 26 mai

1oet2|15et 16 | Toulouse,

28 et 29 juin 2027 locaux de

Devenir Sauveteur Secouriste du 14h ] ASTI
ENT-FISST e Trimestre 3 :

Travail (SST) (2jours) 14 et 15 septembre 2027
= Formation initiale (FI)

230€/
pers.

e Trimestre 4 :
4et5]|11et 12 octobre
2et 3|24 et 25 novembre
6 et 7 décembre 2027

e Trimestre 3 :

20 et 21 septembre 2027 Muret

@ rOorRMATION DANS VOS LOCAUX
Vous souhaitez organiser une session de formation Sauveteur Secouriste du Travail dans votre entreprise, votre collectivité ou votre
association ? Contactez notre chargée de formation Entreprises afin d'organiser la venue d’un de nos formateurs.
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e Trimestre 1 :
12 ou 28 janvier

3 ou 23 février
4 ou 24 mars 2027

e Trimestre 2 :
1¢rou 21 avril

11 0ou 27 mai Toulouse,
3,14 ou 22 juin 2027 locaux de

. . ’ASTI
Sauveteur Secouriste du ¢ Trlmv.es.t re3:
Travail (SST) ENT- 7h lerjuillet 135€/

o o MACSST (1jour) 16,23 ou 29 septembre 2027 pers.
= Maintien et actualisation des

compétences (MAC) . ; T;imeitA:‘e 4t: .
er, 6,7 ou 14 octobre

4,16,17 ou 23 novembre
2,9 ou 13 décembre 2027

e Trimestre 2 :

14 juin 2027
Muret
e Trimestre 4 :

18 novembre 2027

@ DUREE DE VALIDITE DU CERTIFICAT SST
Obligation de suivre une formation de recyclage (MAC) tous les 24 mois pour maintenir la validité de votre certificat SST.




Code e e
Tarif

Sensibilisation a l'utilisation du ENT- 3,5h session en Formation ¢/ faitaire

défibrillateur DAE intra-entreprise réalisée dans

Dates a définir ensemble vos locaux | Devissur
demande

& N

280€/
. . Toulouse,
Formation aux Premiers Secours ENT- 14h 21 et 28 septembre 2027 locaux de pers.

en Santé Mentale PSSM (2 jours) IASTI +30€ pour
livret




vy
e Session 1:
24-25-26 mai et

Formation initiale des élus CSE ENT- 35h 10-11 iuin 2027 Toulouse, 1200€/

. PP . jumn locaux de
en matiére de santé, sécurité FICSE (5jours) ) PASTI pers.
et conditions de travail (SSCT) * Session 2::

29-30 novembre-1¢" décembre
et 13-14 décembre 2027
Formation recyclage pour les élus Toulouse,
CSE en matiére de santé, sécurité Mi’éE'SE (3?01:5) 13-14-15 septembre 2027 locaux de 6535/
et conditions de travail (SSCT) ASTI ’
Formation recyclage pourles€lus 35h 13-14-15 septembre et Toulouse, 15 00¢
CSSCT en matiére de santé, MACCSE (5 jours) 30 septembre-1¢ octobre 2027 locaux de pers
sécurité et conditions de travail P I'ASTI )
Devenir référent pour lutter ° S.e:ssion 1: Toul
contre le harcélement sexuel ENT- 7h 8juin 2027 | oulouse, 345€/
. . HARCL . ) ocaux de

et les agissements sexistes (1jour) e Session 2 : IAST pers.
au travail 18 novembre 2027

C e , 24-25 iui
Dev,enlr.re,:ferent erf stante ENT. 35h S5juinet Toulouse, 1600€ /
et sécurité au travail : REFSS (5 jours) 9-10 septembre et locaux de pers
parcours de compétences 14 octobre 2027 'ASTI '

INFO REGLEMENTAIRE

et conditions de travail d’'une durée minimale de 5 jours (cf. article L2315-18 du Code du Travail).

= Depuisle 31 mars 2022, les nouveaux membres élus intégrant le CSE de leur entreprise bénéficient d’'une formation en santé, sécurité

Les membres du CSE réélus pour un nouveau mandat bénéficient d’'une formation de 3 jours minimum, quelle que soit la taille de leur

entreprise (cf. article L2315-18 du Code du Travail).

Pour les membres de la CSSCT dans les entreprises d’au moins 300 salariés, la durée de cette formation est portée a 5 jours.
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Prévenir et agir contre le e Session 1: Toulouse
harcélement moral, ENT- 7h 8juin 2027 | ’ 345€ /
X . ocaux de
le harcélement sexuel et HARCL (1jour) e Session 2 : I'AST pers.
les violences sexistes au travail 18 novembre 2027
LEspace De Discussion (EDD) : . Session en Formation Ta-rif-
b - . . ENT- 14h intra-entreprise e forfaitaire
outil pour l'intelligence collective . N réalisée dans .
] té au t | EDD (2 jours) Dates a définir vos locaux Devis sur
€t la sante au traval ensemble demande

-@- POURQUOI UNE SESSION EN INTRA-ENTREPRISE ?

=  * Session de formation réservée uniquement a vos salariés
e Adaptation du programme aux attentes des participants et au contexte de votre structure
o Etablissement d’un devis personnalisé, avec un tarif forfaitaire global pour la session et non un tarif par participant
e Définition des dates de la session en fonction des disponibilités de vos salariés
e Formation réalisée dans vos locaux, sauf contraintes spécifiques
Prendre contact avec Claire Macia, notre Responsable formation, pour I'analyse de vos besoins et étudier la faisabilité.
Par téléphone : 05 34 63 84 30 - Par mail : formation@ast-i.org
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Libellé

B

: . Sessionen . Tarif
Devenir manager - Formation ENT- 14h intra-entreprise ; g;:gztézzs forfaitaire
initiale a la prise de fonction MANAD . s e )

- P (2jours) Dates a définir vos locaux | Devis sur
= Niveau 1 ensemble demande
. . Session en ; Tarif
Développer sa pratique o . Formation . c . e

< rial ENT- 21h intra-entreprise réalisée dans
manageriale MANAE (3jours) Dates a définir vos locaux | Devissur
=Niveau 2 - Perfectionnement ensemble demande
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Préparation a I'habilitation Toulouse,
e ENT- 7h 190€/
électrique pour le personnel HAB1 (1jour) 16 septembre 2027 locaux de pers
non-électricien BOHO(V) I'ASTI ‘
e Session 1:
11 et 12 mars 2027
ENT- 14h e Session 2:
Préparation a I'habilitation :IAE? | (2jours) 27 et28mai 2027 390€/
électrique pour le personnel e = Initial e Session 3 : Toul pers.
non-électricien BS, BE/HE 4 et 5 octobre 2027 oulouse, = nitial
. locaux de
Manoeuyre' B ENT- 1Q,5h e Session 4: 'ASTI 340€/
= Formation initiale HABR2 (1jour 6 et 7 décembre 2027 pers.
= Recyclage = Recyclage et demi)
yclag = Recyclage = Recyclage : pour chaque session, = Recyclage
la 1% journée se déroulera uniquement
l'aprés-midi.
Par ex. pour la session 1 :
11 mars aprés-midi et 12 mars 2027
e Session 1:
26-27-28 avril 2027
ENT- 21h e Session 2:

o HAB3 | (3jours) 14-15-16 juin 2027 610€/
I?Irep;aratlon al hlabllltatlon | o> nitial o initial e Session 3 : pers.
e, ec r!q.ue pour le personne 22-23-24 septembre 2027 Toulouse, = Initial
électricien BT/HT . . locaux de
= Formation initiale - 10.5h ¢ Se’ssmn 4: I'ASTI 340€/
=Recyclage HABRS 1 j’our 8-9-10 décembre 2027 pers.

= Recyclage et demi) =  Recyclage : pour chaque session, = Recyclage
la 1% journée se déroulera uniquement
= Recyclage l'aprés-midi du 2¢jour et le 3¢jour.
Par ex. pour la session 1 :
27 avril aprés-midi et 28 avril 2027




Préparation a I'habilitation
électrique pour le personnel
électricien - Véhicules électriques
ou hybrides B1(V)L- B2(V)L - BRL
-BCI-BEL

= Formation initiale

ENT-
HAB4

14h
(2 jours)

Préparation a I'habilitation
électrique pour le personnel
électricien - Véhicules électriques
ou hybrides B1(V)L - B2(V)L - BRL
- BCI-BEL

= Recyclage

ENT-
HABR4

7h
(1jour)

Session en
intra-entreprise
Dates a définir

Préparation a I'habilitation
électrique pour le personnel non
électricien - Véhicules électriques
ou hybrides BOL

= Formation initiale

ENT-
HABS5

7h
(1jour)

ensemble

Préparation a I'habilitation
électrique pour le personnel non
électricien - véhicules électriques
ou hybrides BOL

= Recyclage

ENT-
HABR5

7h
(1jour)

Formation
réalisée dans
vos locaux

Tarif
forfaitaire

Devis sur
demande

10




Libellé

Durée

Formation prévention incendie : ENT- 2 34h
entreprise de moins de INCTPE  +1h (optionnel)
50 salariés

. , . . Durée 2
Formation prévention incendie : ENT- ureea
équipe d’intervention EPI definir

quip ensemble

Formation prévention incendie : ENT- 254h
manipulation des extincteurs MANEX
Formation prévention incendie : ENT- 234h
chargés d’évacuation GSF
Formation prévention incendie : ENT- h
exercice d'évacuation EVAC

Session en

intra-entreprise

Dates a définir
ensemble

Formation
réalisée dans
vos locaux

Tarif
forfaitaire

Devis sur
demande

11




PRAP secteur IBC

Prévention des risques liés a la ENT- 7h
manutention manuelle MANUT (1jour)
Devenir Acteur-PRAP secteur
. . ENT- 14h

IBC (industrie, BTP, commerce, .

L, PRAP (2 jours)
activités de bureau)
Maintien et Actualisation des ENT 7h
Compétences (MAC) Acteur- MACPRAP (1 jour)

Session en

intra-entreprise

Dates a définir
ensemble

Formation
réalisée dans
vos locaux

m =

Tarif
forfaitaire

Devis sur
demande

\- PASSEPORT DE PREVENTION : DECLARATION DES FORMATIONS SANTE ET SECURITE

=  Depuis septembre 2025, les organismes de formation, dont 'ASTI, procédent a la déclaration des formations en santé et sécurité au
travail dans le passeport de prévention (se reporter au décret n°2025-748 du 1¢" aolit 2025 pour plus de précisions sur les formations
éligibles et les conditions de mise en oeuvre).

Les employeurs ont accés aux données enregistrées par les organismes de formation mandatés pour former leurs salariés (attestations
de formation, certificats...) depuis le 1¢r trimestre 2026. lIs sont donc en mesure de vérifier et, si besoin, de corriger ces données.
Ils doivent également déclarer les formations internes qu’ils ont dispensées a leurs travailleurs et répondant aux critéres d’éligibilité.

Les travailleurs et demandeurs d’emploi ont accés a leur passeport de prévention a compter du 4¢ trimestre 2026.

12
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. . e Session 1:
Ergotoxicologie : comment PDS- 28h 13-14 mai et 1-2 juillet 2027 Toulouse, 1400€ /
p.reve!'ur Ie’rlsque chlmlgue en ERGOTOX (4 jours) . locaux de
situation réelle de travail ? e Session 2 : IAST pers.
7-8 octobre et 2-3 déc. 2027
Durée 3 Session en Formation Tarif
Risques liés a la manipulation de ENT- definir intra-entreprise réalisée dans forfaitaire
) . RCHIM s e .
produits chimiques ensemble Dates a définir vos locaux Devis sur
ensemble demande

Nous formons et sensibilisons les salariés, élus et dirigeants aux situations a risques potentiels propres a chaque entreprise-
collectivité-association, ainsi qu’aux bonnes pratiques et a I'utilisation des équipements de protection.

Exemples de situations pour lesquelles notre équipe peut intervenir et vous former :

Evaluation

Surveillance

durisque chimique environnementale

Vous accompagner
dans la conduite
de I'évaluation
desrisques,
par différents
outils

Elaborer un protocole
de surveillance
environnementale,
origine de la pollution
ou existence de

reperes réglementaires

Diagnostic
d’équipements
Poser un diagnostic
sur des équipements
techniques pouvant
étre insuffisants
(émanations, odeurs,
plaintes de salariés)

13

Sélection de
produits

Choisir des produits
selon les dangers
intrinseques,
les conditions de mise
en oeuvre ou de
propriétés recherchées



Ergotoxicologie : comment
prévenir le risque chimique en
situation réelle de travail ?

Y

PDS-
ERGOTOX

28h
(4 jours)

& NI

® Session 1:
13-14 mai et 1°-2 juillet 2027 |T°‘;'°“Ze’ 1400€ /
. ocaux de
e Session 2 : IASTI pers.

7-8 octobre et 2-3 déc. 2027

Exemple de thématiques pour lesquelles notre équipe peut vous former et intervenir pour du conseil :

Le travail de Demain

Transformation des espaces :
conception/aménagement

Evolution des organisations et des
technologies - |A et robotisation

Temps de travail et horaires

atypiques

Ergonomie : approche
et méthodologie

— Outils d’'investigation

— Conduite de projets
architecturaux et
industriels

Equipements dits
«ergonomiques»

SRS

Risques professionnels
émergents

Déreglement climatique, pollution
environnementale et Santé humaine

Santé au travail des femme et DUERP

ERGONOMIE Economie circulaire et conditions

ERGO-
TOXICOLOGIE

de travail

Risques professionnels

spécifiques
Maintien dans I'emploi '
Pénibilité TMS et sédentarité
Situations de handicap Ambiance sonore, lumineuse et

cardiofréguencemétrie

— Aménagements des activités

Principes de prévention spécifiques

— Vieillissement, usure professionnelle aux secteurs d’activité

Prévention de la pénibilité

14



Préparation a la délivrance de

I'autorisation de conduite des Ras?
chariots élévateurs
Initial :
Préparation a la délivrance de 14h (2])
I'autorisation de conduite des R482 Recyclage:
engins de chantier 7h (1))
Préparation a la délivrance de
I'autorisation de conduite des R486
nacelles élévatrices de personnes
Préparation a la délivrance de
I'autorisation de conduite des
. R R485
chariots gerbeurs a conducteur Initial :
accompagnant 7h (1))
Recyclage :
Préparation a la délivrance de 7h(1j)
l'autorisation de conduite des R484
ponts roulants
Formation prévention des risques 7h
liés au travail en hauteur : portdu . ENT-TH .
. (1jour)
harnais
Formation prévention des 14h
risques liés au travail en hauteur : | ENT-ECHF (2 jours)
échafaudage fixe
Formation prévention des 7h
risques liés au travail en hauteur: | ENT-ECHR .
(1jour)

échafaudage roulant

Session en

intra-entreprise
Dates a définir

ensemble

Formation
réalisée dans
vos locaux

Tarif
forfaitaire

Devis sur
demande

15
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Préparation a 'examen AIPR o
= Niveau concepteur e Session 1:

23 mars 2027
Dréoaration 1 AIPR 7h o Session 2: EC‘;'S)‘:Z‘Z 210€/

réparation al'examen ENT- (1jour) 4juin 2027 PASTI pers.

= Niveau encadrant AIPR .

® Session 3:

8 novembre 2027

Préparation a 'examen AIPR ENT-
= Niveau opérateur AIPR

-@- COMMENT ETRE INFORME-E DE NOS PROCHAINES SESSIONS DE FORMATION ?

= e Consulter notre site internet https://ast-i.org. RDV dans la rubrique «Formations > Entreprises et organisations» pour accéder aux
programmes détaillés des formations listées dans ce calendrier.

e Suivre notre page LinkedIn: h

16
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Santé humaine, environnement

. . . 7h
et climat : croiser les enjeux (1jour)
pour prévenir les risques ENT-REE +1jour
professionnels optionnel

Nouveau

Session en

intra-entreprise

Dates a définir
ensemble

Formation
réalisée dans
vos locaux

B
[T

Tarif
forfaitaire

Devis sur
demande

En complément de nos formations, I'équipe de '’ASTI peut également intervenir directement au sein des entreprises pour
accompagner les professionnels dans l'identification, I'évaluation et la prévention de six facteurs de risque professionnel liés a la

santé environnementale et au changement climatique.

Cette démarche s’appuie sur le principe « One Health » qui invite a croiser les enjeux de santé au travail, de santé humaine et

d’environnement.

Produits agrochimiques

Chaleur excessive

Préserver la santé face aux
évolutions de l'utilisation des
pesticides et autres produits
agrochimiques

Maladies vectorielles

Prévenir les maladies a
transmission vectorielle :
piqUres de tiques,

de moustiques...

6 facteurs de
risque
professionnel

Pollution de I'air et des sols

Réduire les risques liés a la pollution
de l'air (incendie, HAP, silice...) et des

Prévenir les risques liés a une
chaleur excessive : organisation et
horaires de travail, aménagement
des lieux de travail, équipements...

Rayonnements

Prévenir les risques
liés au rayonnement
ultraviolet et aux

rayonnements ionisants

Météo extréme

Travailler en sécurité

sols (radon, amiante, silice...)
sur le lieu de travail

17

face aux phénoménes

météorologiques extrémes



Durée

Découvrir les fondamentaux de ENT-IA /h 8 septembre 2026 Toulouse, 350€/
. . o (1jour) locaux de
I'Intelligence Artificielle (1A) PAST pers.

Approfondissement spécifique par métier : intégrer I'lA dans son quotidien professionnel

Vos équipes ont suivi notre journée de formation pour s'initier aux fondamentaux de I'l A et vous souhaitez
maintenant intégrer ce nouvel outil dans votre structure ?

’ASTI vous propose des prestations d’accompagnement et de conseil grace a son partenariat avec des experts-
formateursen IA.

o Intégration de I'lA et conception
de formations sur mesure
- Implémentation de I'|A dans les processus existants
- Création de modules de formation personnalisés
adaptés a chaque métier

o Formations spécifiques
par métier
Formation ciblée de vos salariés/
agents, métier par métier, pour
apprendre a utiliser I'lA et gagner
en efficacité dans leurs taches
quotidiennes

- Compréhension des processus,
des besoins et des taches
spécifiques 3 vos différents métiers,
i grace A l'observation du réel du travail
4 y - Identification des opportunités
8 d'intégration de I'lA et préconisations

INTEGRATION DE LIA
DANS VOS PROCESS

FORMATIONS
APPROFONDIES
PAR METIER

() Efficacité limitée  Efficacité améliorée )
Répétition de taches Gain de temps pour
a faible valeur ajoutée les taches quotidiennes

18




Sensibilisation des salariés a la

- . ENT-
question du handicap PSH1 2 heures
Accueil des personnes en
situation de handicap ENT 3.5 heures

PSH2 (1 jour)
Comprendre le handicap pour
§truct}1rer une politique RH ENT-RHPSH 7h
inclusive (1jour)
Manager les salariés en situation
de handicap ENT- /h
MPSH (1 jour)

Nouveau

Session en

intra-entreprise

Dates a définir
ensemble

Formation
réalisée dans
vos locaux

Tarif
forfaita

Devis sur
demande

ire

-@- ACCESSIBILITE ET PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP (PSH)

©  Vous étes intéressé-e par I'une de nos formations ?

Nous vous invitons a contacter Claire Macia, notre Responsable formation et référente handicap, afin d'échanger sur
vos besoins et d'évaluer les possibilités d’adaptation pédagogique, organisationnelle, technique ou humaine.

19
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L asti

la prévention plurielle

ASTI - SIRET 47953857100049
TVA intracommunautaire FR 92 479 538 571

Organisme de formation enregistré sous le numéro :

73 31 0440 0531
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat

Découvrez les programmes
détaillés de nos formations
sur notre site internet :

https://ast-i.org



